Capitolul 1
Un concept controversat

1.1. In ciutarea unei definitii a creativitatii :
Schimbarea caleidoscopicd a lumii o resimtim uneori cu incéntarea

copildriei, alteori — de cele mai multe ori —, dureros. Atunci cind ne

confruntdm cu necunoscutul, cu situatii pentru care nu avem solutie, triim
un sentiment de teamd, care devine din ce in ce mai acut daci ele se
prelungesc sau se multiplicé. -

Blocajul creat de neputinti poate fi inldturat apeland la creativitatea pe
care, Intr-o mésurd mai mare sau mai mic4, o are fiecare dintre noi. Torrance
si Safter (1999) descriu doud niveluri sau tipuri ale acesteia. Primul nivel
este ,creativitatea cotidiand, la care poate apela oricine atunci cind se
confrunta cu o situatie problematica. Al doilea nivel este ,creativitatea de
supravietuire®, utilizatd de inventatori. Aceasta presupune ,,un salt in
necunoscut® si este specificd inalt creativilor. Preocupat de definirea
personalititii creative, Torrance apeleaza in ultimii ani la metoda biografica
in studiile asupra persoanelor Inalt creative, pe care le numeste the beyonders
(Torrance, 1991). Traducerea cuvantului beyonders, ,,care nu se géseste in
dictionar* (cum precizeazi autorul), poate fi la fel de bine ,,avangardigti*
sau ,.cei fard seamédn“. Comportamentele ;,avangardistilor* par a se contura,
din perioada copilariei, prin opozitie cu cele ale traditionaligtilor. Ele sunt
evocate intr-un articol-manifest denumit Manifest pentru creativitate. Inalt
creativul este descris prin urméitoarele trasaturi:

1. Capacitatea de a se bucura de propriile ginduri: ,,S4 gndesti (s meditezi)
este mult mai amuzant decét orice conversatie®.

2. Toleranta la greseald: persoanele Inalt creative trebuie si accepte
posibilitatea de a face greseli, pentru cé nici o idee originala nu se naste
perfects —,,Gresesc uneori®. Intotdeauna o prima schita trebuie corectats,
modificatd, elaboratd, cu alte cuvinte, schimbata. Acesta este motivul
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pentru care Inalt creativii, fie debutani, fie renumiti, vor avea nevoie de
ciome. ,,Creativitatea traverseazd un drum cu greseli“ (Anderson, 1966).

3. Capacitatea de a face din profesie o mare iubire: ,,Munca mea inseamni
mai mult decit sintagma «muncesc pentru a putea trai»“. Amabile (1983)
completeazi: ,, Talentul, personalitatea si abilitdtile cognitive par a nu
fi suficiente. Dragostea de munci trebuie s fie prezenta pentru a fi
intr-adevér creativ (p. 154). '

4, Fixarea unor scopuri clare: ,,Comportamentul meu este ghidat de un scop
bine definit*. Gendlin (1978) sublinia importanta focalizarii pe un scop bine
definit pentru obtinerea unei performante originale. Aceasta din urmd
presupune crearea de trebuinge, care orienteaz4 si selecteaza comportamentele
persoanei. Astfel, energia psihicd nu se risipeste in actiuni fard sens.

5. Capacitatea de a fi fericit pentru ca lucreaza: ,,Sunt putini oameni care

“igi iubesc meseria aga cum mi-o iubesc eu®.

- 6. Capacitatea de a se simti confortabil, creativul fiind considerat ca
apartindnd unei minoritati: ,,Ma simt foarte bine pentru cd sunt unul
dintre minoritari“, Atunci cind emiti o idee originald, automat te plasezi

" Intr-o situatie de unicitate, deci de minoritate. Pentru ceilalti, marea
majoritate, a nu fi ca ceilalti este un disconfort greu de tolerat.

7. Curajul de a se comporta diferit de ceilalti: ,,Chiar cAnd eram copil gtiam
ci sunt deosebit de cei din jurul meu®. ,,Dacd un copil se comporta sau
gandeste altfel decit ceea ce este acceptat din punct de vedere social ca
fiind dezirabil, el va genera la parinti si la profesori semne de intrebare cu
privire la normalitatea lui. Orice caracteristicd divergentd, cum ar fi: prea
onest, prea curajos, prea altruist, prea afectuos, sau aventuros, curios, hotarat,
va genera la adul{i nevoia de a o modifica si de a o inlocui cu tipurile de
comportament bine acceptate gi omniprezente social® (Torrance, 1971,
p. 76). Este bine cunoscuti povestea maimutei zburatoare pe care parintii
o alungd pentru ci nu este la fel cu celelalte. La oameni, lucrurile stau
putin diferit. ,,Puiul“ care nu este ,,la fel cu ceilal(i* trezeste spaime, si apar
,solutiile de tipul celor in care mama i cere tatalui, sau invers, ,,sa discute
serios cu copilul®; se apeleaza la un consult medical pentru precizarea
diagnosticului de normalitate sau anormalitate ga.

8. Acceptarea propriei imperfectiuni: ,,JEu nu sunt o persoand perfects,
sunt multe lucruri pe care nu stiu sa le fac*.

9. Capacitatea de a trdi cu sentimentul ca are o misiune de indeplinit: ,,Simt
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ca indeplinesc o misiune importantd.in viatd“. Sentimentul misiunii
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ofera inalt creativului un {el i criteriul pentru a stabili prioritatile. Acest
sentiment asigura totodatd o imagine mai bun4 despre sine si sentimentul
propriei realizari.
10. Capacitatea de a fi curajos: ,,Putini oameni au curajul pe care il am
eu.” ,Majoritatea creatorilor vorbesc de curajul de a fi creativ, si este
' adevérat, daca ne gindim cd evolutia creativd inseamnd un pas in
necunoscut. Acest tip de realizare presupune: sd fii diferit, sa testezi
limitele cunoscutului, sd accepti sarcini dificile, sa-{i recunosti cu
onestitate greselile si sé fii sensibil la schimbari. Toate acestea presupun
curaj” (Torrance, 1971, p. 78).

Manifest pentru creativitate

@ NU-TI FIE FRICA SA TE
DE O IDEE SI SA
O URMARESTI

BUCURA-TE DE CALITATILE TALE
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INVATA SA TE ELIBEREZI
DE PRETENTIILE CELORLALT

,’"‘o@%‘E JOCURILE CARE
o Ry /": TI SE IMPUN

FII LIBER SA-TI
ALEGI PROPRIILE JOCURI

CAUTA UN PROFESOR
SAU UN MENTOR
CARE SA TE AJUTE

NU-TI RISIPI ENERGIA INCERCAND
SA FII PERFECT

FA CEEA CE TUBESTI
SI POTI FACE BINE

i
@ INVATA SA LUCREZI CU ALTII

Dupd o idee originala de E.P. Torrance
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Ideile cuprinse in Manifestul pentru creativitate sunt descrieri de
comportamente tipice ,,avangardistilor“. Ele individualizeaz4 si umanizeaza
persoana creativa. Indiferent daca abordam subiectul prin prisma unei
descrieri lejere de comportament sau prin prisma usor ermetica a stiintei,
este evidentd structura plurinivelard a creativitatii.

Studiul creativitafii nu mai este conceput in limitele restrictive ale
procesului, ale personalitétii sau ale performantelor. Se impune abordarea
creativitdfii ca un sistem de elemente interdependente (proces-personalitate-
performantd), structurate In functie de potentialul Innascut si de influentele
contextului social.

Analizand personalitatea in contextul teoriei constructiviste, Adrian
Neculau (1996) considera: ,,Culturile pot fi categorisite, de exemplu, dupa
caile folosite de indivizi pentru a-si atinge scopurile sau dupa tipul
recompensdrii oferite pentru un anumit tip de comportament” (p. 161).
Si continud: ,,Situatia poate crea un cdmp de putere exprimat prin spatiile
si pozitiile detinute. Indicatorii obiectivi se convertesc 1n indici psihosociali
(p. 162). Pentru a putea trata mulfumitor oricare laturd a psihicului uman,
inclusiv creativitatea, este necesar sd analizim persoana in context
situational si social.

Conformismul si nonconformismul, inovatia si inventia, atitudinea,
stilul comportamental si relatiile interpersonale pot fi identificate si intelese
numai daca sunt Inscrise intr-un context, care, metaforic vorbind, are
granitele, pe de o parte, la nivelul potentialului si, pe de alta parte, la nivelul
performantei.

1.2. Abordairi diferentiale

In domenijul atit de vast al creativitatii, delimitarea unor arii de
cercetare, precum potentialitatea creativd i procesul creativ, a reprezentat
o formuli analitici de abordare, care a permis definirea cu mare finete a
elementelor componente si a relatiilor dintre ele.

Daca, in 1963, Ross Mooney precizeazd patru directii de abordare a
»problemei creativitafii, in 1989 Taylor valideazd aceastd clasificare
sistematizind studiile ultimilor doudzeci si cinci de ani in conformitate cu
criteriile indicate de Mooney. Cele patru directii de abordare a creativitétii
sunt: ,,a) studiul contextului social, ca generator si receptor al expresivitétii
creative; b) studiul performantelor si al caracteristicilor care asigurd
produsului recunoagterea calitdtii de originalitate; c) studiul proceselor
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mintale implicate In creatie; d) studiul personalitdii, definitd ca un «cluster»,
care determind comportamentul creativ §i un anume tip de performanta“
(p. 101). In aborddrile diferentiale ale creativititii din cea de-a doua jumatate
a secolului al XX-lea, performanta creativd se defineste fie prin prisma
procesualitdtii generatoare de nou, fie prin aceea a trdséturilor de persona-
litate. Primul criteriu este reprezentat de procesele psihice asociate unei
performante (Guilford, 1950; Rosca §i Zorgo, 1972; Stoica, 1983; Fécdoaru,
1973; Torrance, 1988). Al doilea criteriu este reprezentat de modalitatea
de structurare a trdsdturilor de personalitate (Barron, 1989; Roco, 1993;
Popescu Neveanu, 1971; Maslow, 1986).

Se’impune firesc urmatoarea Intrebare: care criteriu permite cel mai
bine delimitarea diferentelor individuale in creativitate? Un rdspuns poate
fi: o abordare sinteticd a potentialului, a procesualitdtii si a personalitétii ca
structura integratoare oferd o explicatie coerentd a generdrii noului. O trecere
n revista a abordérilor limitate la o substructurd a creativitatii este Insé onesta
si necesard.

1.3. Potential si insight

Cercetdrile care au Incercat s conceptualizeze notiunea de potential
creativ si s& descrie caracteristicile de personalitate determinante sau
determinate de prezenta acestuia sunt relativ pufine.

Popescu Neveanu (1978) defineste orice potential, inclusiv potentialul
creativ, ca fiind ,,... ceea ce existd latent fard a se manifesta momentan in
actiune®, si precizeaz: ,,O caracteristicd a potentialului uman consta in aceea
cé el se alimenteaza din sfera culturii si nu reprezintd o marime data definitiv*
(p- 540).

Dintre psihologii care s-au ocupat de studiul potentialului creativ,
considerand ca indicator o anumita structurare a substratului neurofiziologic,
1i amintim pe: De Bono (1975), Ornstein (1973), Hermann (1982), Taggart
& Torrance (1984). Metoda utilizatd cel mai frecvent pentru determinarea
prezentei potentialului a fost metoda mésuratorilor electroencefalografice.

E.P. Torrance considera ca procesul creativ presupune o activare
cerebrald totald, care include trei sfere ale psihismului: cognitiva, intuitiva
si afectivd, cu corelatele lor fiziologice la nivel cerebral. Cercetarile
ulterioare au precizat existenta a doud tipuri de comportamente cognitive,
asociate cu functionarea predominantd a uneia dintre cele doud emisfere
cerebrale (Torrance, 1988).
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Comportamentele asociate funcfiondrii predominante a emisferei drepte
presupun preferintd pentru informafii structurate, stil de lucru sistematic gi
secvential, gindire analitica si deductivd, memorie verbala, rezolvare
logic-deductiva a problemelor, conformism. Autorul conchide: ,,acest tip
de comportament cognitiv permite o evolutie creativa in limitele inovarii*“.

Comportamentele asociate functiondrii predominante a emisferei stangi
se caracterizeaza prin preferin{d pentru informatii nestructurate, stil de lucru
deschis si nonsecvential, cdutare de noi relatii Intre informatii, utilizarea
preponderentd a memoriei vizuale, rezolvarea problemelor prin cdutarea de
noi solutii, nonconformism. Acest tip de comportament cognitiv este
caracteristic pentru o evolutie creativd performantd, ca in cazul inalt
creativilor sau al beyonders.

Relatia dintre functionarea ,,predominantd* a unei zone cerebrale
(emisfera dreaptd sau stdngd) si un anume tip de comportament cognitiv
(conformist sau nonconformist) nu trebuie infeleas in sens localizationist.
Cercetarile au dezvaluit faptul ci abilitatile creative, care au proiectia la
nivelul emisferei stingi, presupun functionarea concomitenté i corelatd a
altor zone cerebrale (sistemul limbic si reticular). Reynolds si Torrance
(1978) sugereaza cid metodele de dezvoltare a creativitdtii trebuie sd includi
si elemente de stimulare a functionarii emisferei drepte. In fapt, determinarea
unui substrat functional, ferm localizat, pentru comportamente caracterizate
drept conformism sau nonconformism, este dificil de realizat. Comporta-
mentul uman presupune corelarea proceselor i functiilor psihice, ceea ce
implicd functionarea simultana si sinteticé a diferite zone cerebrale. Putem
discuta de o localizare cerebrald fermd doar pentru procesele psihice ce
definesc senzorialitatea, functia limbajului etc. In masura in care procesele
psihice primare se integreaza in comportamentele superior umane, aceastd
localizare ne permite sd vorbim de o predominanta cerebrald pentru
comportamente conformiste sau nonconformiste.

Mihaela Roco (1994) demonstreaza existenta unei functionalitéfi
superioare a intregului creier, in sensul absentei unei zone semnificativ
dominante raportate la creativitate. Ceea ce este determinant in obtinerea
unei performante superioare este capacitatea de comutare de la o zond la
alta. Mobilitatea functionald are o dubld determinare, potential-inndscutd
si structuratd in timpul ontogenezei.

Aceasta optiune ne permite s susfinem nu numai existenta poten-
tialului creativ care devine performanté creativd prin antrenament, dar §i
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dependenta transformarii potentialului in performantd in functie de
contextul social in care se dezvoltd individul. Pe de altd parte, caracteristica
de mobilitate asociatd creativititii este comuni si inteligentei, ceea ce
confirmd faptul cd dimensiunea creativititii presupune cu necesitate un
anumit nivel de inteligentd.

Harrison Gough (1992), in studiile sale, insistd pe rolul factorilor sociali
in determinarea potentialului, in transformarea acestuia in manifest. El
porneste de la premisa conform céreia potentialul creativ este ,,un atribut, o
caracteristicd individuala, a cérei realizare depinde de o serie de factori pe
care persoana nu ii poate controla® (p. 253). Factorii care nu pot fi controlati
de catre persoand apartin contextului social si 1si pun amprenta asupra
dezvoltarii acesteia. Se pot preciza Insd o serie de corelate. psihice care
semnaleazi prezentfa potentialului creativ, chiar dacé acesta se gaseste intr-o
forma latentd: ,,prudenta, rafionamentul obiectiv si capacitatea de a anticipa
pe perioade lungi de timp* (p. 229). Pornind de la ideea conform careia
potentialul nu este un datum, care induce o evolutie de tip destin, autorul
propune o modalitate de determinare a prezentei potentialului creativ sub
forma chestionarului. Inventarul Psihologic California evalueaza persona-
litatea normald pornind de la atribute §i concepte ale limbajului comun (folk
concepts). Scala de temperament creativ inclusd in inventar masoard, dupa
cum 1i sugereaza si numele, caracteristici potentiale ale creativitdtii. Premisa
care a stat la baza construirii acestei scale a fost aceea ca temperamentul
creativ presupune doud componente — una potentiald si una efectorie, sau
fnvagata. Aceasta este o conceptualizare aseméndtoare cu cea propusd de Paul
Popescu Neveanu, care discuta in anii 70 de segmentul aptitudinal si
segmentul atitudinal al creativitétii.

Se pot enumera o serie de comportamente care funcf{ioneazi ca
predictori ai componentei ,,potential“: ,.inteligentd generald, independenta
rationamentelor, interese estetice, complexitatea trairilor afective, aptitudini
psihologice, flexibilitate comportamentald, interese minimale pentru
activitati normate si foarte analitice, curiozitate psihologica® (Gough, 1992,
p- 250). Pe acest fundal si in directd dependentd de contextul social se
construiesc o serie de caracteristici care stau la baza dezvoltérii comporta-
mentelor creative. Ele reprezintd componente efectorii, Invétate: echilibru
si incredere in sine, valori individuale si nonconventionale, atitudini sociale
progresive. Determinand factorii care influenfeaza evolutia unui individ
performant creativ, se poate construi o scald ai cérei itemi si determine
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(prin intermediul evenimentelor de viatd) prezenta temperamentului creativ
si, implicit, a potentialului creativ subsumat acestuia.

Un concept care se apropie, ca sferd, de cel de potential, este cel de
insight — sau intuitie, sau iluminare. o

Grigore Nicola (2001) subliniaza importanta metodologica, pentru
psihologie, a acceptérii conceptului de insight: ,,... rolul pe care 1l are iluminarea
(descoperirea prin revelatie, sau insight-ul) in intelegerea vietii sufletesti nu
este unul deosebit prin putere si frecventd, in comparatie cu alte domenii ale
cunoasterii; distinctia rezida fnsé in efectul miraculos-transformator pe care-1
are gindirea psihologicd asupra «obiectului», a faptului psihic, atunci cand
este vorba de introspectie®.

Insight-ul a fost definit fie ca etapa a procesului de generare a noului,
fie ca traire psihicd asociatd momentului de trecere de la potential la manifest.
Etapa — de altfel, foarte scurti ca timp — pe care o putem considera un prag
al trecerii de la potential la comportamentul manifest este cunoscutd sub
numele de insight sau intuitie. In structura procesualitatii psihice generatoare
de nou, ea reprezintd un moment aparte, in care apar conexiuni neasteptate
si neuzuale. Stadiile dezvoltérii unui proces creativ, prepararea, incubatia,
iluminarea si verificarea, au fost descrise prima oard de Wallas (1926).

Descrierea sumard a specificului fiecdrui stadiu permite o mai buna
intelegere a importantei si unicitdtii momentului insight. Prepararea este o
etapd complexa i uneori decisivd pentru evolutia ulterioard a procesului
creator. Ea presupune descoperirea si definirea situatiei-problemd, formularea
ipotezelor preliminare, documentarea si prefigurarea primelor solutii.
Raportarea la problemd se poate face divergent sau convergent, dar creativul
utilizeaza uzual tactici divergente. Incubatia sau germinatia pare a fi etapa
de ,repaus”, de asteptare, in care persoana este aparent inactiva. Caracteristicd
este revenirea in mod sporadic, constient si inconstient, asupra problemei,
asigurand combinatii de idei si solutii partiale. Aceste prelucrdri sunt cuprinse
metaforic sub denumirea de ,,germinarea ideilor*. Incubatia este dificil de
evaluat obiectiv. Khatena (1982) considerd cé aceasta este facilitatd de
functionarea emisferei stdngi si de prezenta imageriei. Functionarea mintala
in perioada incubatiei depinde de ct de intensiva §i ordonaté a fost activitatea
in etapa de preparare. De asemenea, aceastd etapd presupune relaxarea si
orientarea citre alte directii, care functioneaza drept catalizatori, ceea ce
permite reluarea inconstientd si involuntara a datelor initiale. Rezultatul acestei
etape de aparent repaus este evident iIn ' momentul de insight sau iluminare,
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